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Red de Restauración Arrecifal del SAM 

Honduras 
Memoria de la Reunión Nacional de Restauración en Honduras 

Fecha / Hora: 27-28 de Septiembre, 2021 9am Lunes - 2pm Martes 

Place: Villas Pico Bonito, La Ceiba 

 

Durante el mes de septiembre del 2021, se convocaron reuniones dentro de cada país del SAM, con el 

propósito de reunir a los actores principales involucrados en la restauración. La Coordinadora de la Red 

Daniela Mejía trabajo junto con los Representantes Nacionales de cada país para convocar a esta reunión e 

invitar a los miembros y aliados estratégicos de cada país. En Honduras, la reunión se celebró de manera 

virtual y presencial para acomodar a la mayoría de los participantes. Junto con Gabriela Ochoa la 

Representante Nacional de Honduras, se convocaron a los siguientes miembros y aliados estratégicos, dentro 

de los cuales estuvieron participando en la reunión: 

 

Nombre Organización 

Daniela Mejia Coordinadora RRA-SAM 

Gabriela Ochoa Representante Nacional RRA-SAM Honduras  

Skarleth Pineda Lim Dirección de Biodiversidad (DiBio)/ (MiAmbiente+) 

Pamela Ortega Coral Reef Alliance 

Michelle Fernandez Free Tourist Zone for the Bay Islands (ZOLITUR) 

Marcio Aronne Honduras Coral Reef Foundation 

Francis Lean Roatan Marine Park 

John Bodden Utila Coral Restoration 
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Giselle Brady Bay Islands Conservation Association (BICA) 

Tripp Funderburk  Bay Islands Reef Restoration 

Ian Drysdale Healthy Reefs Initiative 

Mauricio Solano Cooperación Alemana GIZ 

Tessa Sandoval Cooperación Alemana GIZ 

Veronica Yanes Instituto de Conservación Forestal 

Ely Augustinus Bay Islands Conservation Association - Utila 

Andrea Godoy Honduras Coral Reef Foundation 

Scarlett Inestroza Dirección de Biodiversidad (DiBio)/ (MiAmbiente+) 

 

Previo a la reunión se agendaron varios objetivos que se esperaban cumplir. A continuación se presentan 

los mismos: 

 

Objetivos de la Reunión  

 

1. Presentar a la nueva Coordinadora de la Red 

2. Actualizar a los miembros de los nuevos documentos de gobernanza incluyendo el Plan Estratégico, 
el Protocolo de Intercambio de Información, el Código de Ética, y el Plan Operativo Bianual.  

3. Darle espacio a las organizaciones que trabajan en restauración de dar una actualización que incluya 
sus avances y retos de los últimos 2 años.  

4. De discutir las lecciones aprendidas durante el viaje a República Dominicana, sobre la reproducción 
asistida de corales.  

5. Presentar acerca de la Red Arrecifal Dominicana y proponer algo similar para Honduras bajo el marco 
de la RRA-SAM. 

6. Presentar el plan de restauración nacional de Costa Rica, para proponer algo similar para Honduras 
bajo el marco de la RAA-SAM. 

7. Comenzar la recolección de importantes datos de los proyectos de restauración. 

8. Elegir al próximo representante Nacional de Honduras para la RRA-SAM. 
 
Para lograr el cumplimiento de todos los objetivos se acordó una reunión de dos días siguiendo la agenda a 
continuación:  
 

 
 
   

 
 

Hora Actividades  Facilitador  

10:00 am  Llegada - transporte al Hotel Daniela Mejia - MAR-RRN 
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11:00 am 
Punto 1: Comienzo y Bienvenida: Palabras de bienvenida de la Coordinadora 
y presentación de los objetivos de la reunión. 

Daniela Mejia - MAR-RRN 

11:05 am 
Punto 2: Palabras de la representante Nacional de Honduras para la RRA-
SAM (Gabriela Ochoa) 

Daniela Mejia - MAR-RRN 

11:10 am 
Punto 3: Actualización de los instrumentos de gobernanza de la RRA-SAM, 
invitación a la reunión Bienal del 2021. Daniela Mejia - MAR-RRN 

11:45 am Almuerzo (Villas Pico Bonito) Daniela Mejia - MAR-RRN 

2:00 pm 
Punto 4: Actualizaciones de las organizaciones: 
RMP / BIRR / UCR / HCRF / BICA / ZOLITUR 

Daniela Mejia - MAR-RRN 

3:00 pm Descanso breve Daniela Mejia - MAR-RRN 

3:15 pm  
Punto 5: Presentación acerca de la reproducción asistida de corales, curso en 
la RD.  

Daniela Mejia - MAR-RRN 

4:00 pm Cierre del día 1 Daniela Mejia - MAR-RRN 

7:00 pm  Cena (Omega Tours) Daniela Mejia - MAR-RRN 

 
DIA 2 

 

8:00 am Desayuno (Hotel el Rio) Daniela Mejia - MAR-RRN 

9:00 am 

Punto 6: Taller de Restauración: 
 
Identificar cómo cada organización está recolectando data en sus proyectos 
para buscar la estandarización. 
 
Cada miembro presenta: 

1. Especies con las que trabaja 
2. Metodología de monitoreo 
3. Metodología de trasplantes 

 
Objetivo: Recopilar información acerca de cómo cada organización conduce 
sus esfuerzos de restauración, para encontrar la estandarización de la 
información recolectada, y las métricas que se podrán usar para medir el 
éxito de la restauración en el país.  Esta información nos proveerá la base 
para desarrollar el plan de restauración nacional de Honduras. 

Daniela Mejia - MAR-RRN 

10:30 am Descanso breve Daniela Mejia - MAR-RRN 

10:45 am 

Punto 7: Explicación del rol y funciones del Representante Nacional para la 
RRA-SAM en Honduras  
Proceso de nominación  
Proceso de elección del nuevo/a Representante Nacional para la RRA-SAM 

Daniela Mejia - MAR-RRN 

11:00 am 
Punto 8: Seleccionar un candidato que represente a Honduras en la Bienal 
para presentación de avances a nivel nacional 

Daniela Mejia - MAR-RRN 

11:15 am Punto 9: Conclusiones - Compromisos y Acuerdos Daniela Mejia - MAR-RRN 

11:30 am  Punto 10: Foto grupal Daniela Mejia - MAR-RRN 

12:00 pm Almuerzo (Villas Pico Bonito) Daniela Mejia - MAR-RRN 

1:00 pm-3:00pm Partida de regreso Daniela Mejia - MAR-RRN 

 

Cabe resaltar que no todos los miembros pudieron estar presentes, los que se mencionan a continuación: 
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Nombre Organizacion 

Cindy Carola Flores 

Moncada  

National Institute for Conservation and Forest Development, 

Protected Areas, and Wildlife (ICF) 

Eduardo Lagos DECA 

Jennifer Keck RIMS 

 

Desarrollo de la Reunión:  

Punto 1: Comienzo y Bienvenida: 

El día inicio con la bienvenida a los miembros presentes, tanto presencial como vía Zoom. La Coordinadora 

de la RRA-SAM comenzó por dar inicio a la reunión explicando a todos los miembros el propósito de la misma, 

así como los objetivos y agenda que se estaban proponiendo.  

 

Punto 2: Palabras de la Representante Nacional de Honduras: 

Después se abrió paso a las palabras de bienvenida por parte de la Representante Nacional de Honduras 

Gabriela Ochoa quien agradeció a los miembros por haber viajado hasta la ciudad de la Ceiba para asistir al 

encuentro importante. Se paso brevemente a la introducción de cada miembro para darse a conocer y saber 

quienes nos acompañaban.  

Punto 3: Actualización de Instrumentos de Gobernanza: 

Al finalizar la sección de introducciones, se hizo una presentación sobre las actualizaciones de la Red en 

general y el trabajo que están realizando el Comité Ejecutivo, así como los consultores de los proyectos 

individuales de la Red.  

Estos avances fueron presentados por la Coordinadora de la Red, quien platico acerca del Plan Estratégico y 

las 3 metas que lo componen, así como los objetivos de cada meta. Luego se menciono el Plan Operativo 

Bianual que complementa al Plan Estratégico, y se explico que este conforma las actividades que se llevaran 

a cabo para el cumplimiento del Plan Estratégico, junto con los actores que realizaran estas actividades. 

Además se mencionaron el Código de Ética, el Protocolo de Intercambio de Información y el Plan de 

Sostenibilidad Financiera que son todos los documentos de gobernanza que actualmente se están 

desarrollando y estarán listos a finales de Octubre para ser divulgados a la Red en general. Los miembros 

presentes no tuvieron preguntas acerca de los productos presentados.  

Punto 4: Actualizaciones de las Organizaciones: 

Después de un descanso breve, la sesión dio paso a las presentaciones de cada organización, las cuales tenían 

el propósito de actualizar a todos los miembros presentes acerca de los avances, retos, y logros importantes 



 

5 
 

en cuanto a la restauración de arrecifes en sus respectivas ubicaciones. Las organizaciones que presentaron 

incluyen el Roatan Marine Park, cuya expositora Gabriela Ochoa nos conto sobre el nuevo programa de 

certificaciones que están desarrollando para entrenar a los voluntarios y entrenadores en los temas 

asociados con la restauración de corales. Luego Tripp Funderburk de Bay Islands Reef Restoration enfoco su 

platica en el éxito que han tenido a largo plazo con los corales trasplantados en diferentes zonas. John Bodden 

de la Fundación Utila Coral expuso acerca de los resultados del proyecto, así como también de los planes a 

futuro de la organización que incluye trabajar con la reproducción sexual de corales.  Marcio Aronne de 

Fundación Cayos Cochinos presento acerca del estado de salud que han observado en los corales de sus 

viveros, incluyendo algunos fragmentos que han sufrido blanqueamiento. Finalmente escuchamos de 

Michelle Fernández, de ZOLITUR, quienes nos contaron un poco acerca del trabajo que realizan en conjunto 

con BICA Roatan. 

 

Punto 5: Presentación Curso Reproducción Asistida de Corales en RD: 

Al finalizar el almuerzo Gabriela Ochoa e Ian Drysdale tomaron la palabra para contarle al grupo acerca de la 

experiencia y el entrenamiento que recibieron algunos de los miembros en la Republica Dominicana. El 

entrenamiento consistía en aprender las técnicas y métodos para la reproducción sexual asistida de corales, 

la cual es una practica importante que permite escalar los esfuerzos de restauración. Esta practica esta siendo 

implementada en otros países del SAM, México específicamente, y nos permitiría como país avanzar 

muchísimo en cuanto a la escala y áreas restauradas en Honduras. La presentación fue dinámica, con ellos 

mostrándonos imágenes del entrenamiento y resumiendo los conceptos aprendidos. Concluyeron la 

presentación con el compromiso de entrenar a los demás miembros en las mismas técnicas para que en 

Honduras puedan ser todas las organizaciones que realizan esta importante labor.  

Punto 6: Taller de Restauración: 

La reunión continuo este mismo día con el taller de restauración. El objetivo del taller es establecer una línea 

base acerca de cómo cada organización esta realizando el trabajo de restauración, y comprender los métodos 

y técnicas que están siendo implementados para lograr de ser posible, una estandarización de estas. Además, 

este taller sirve el importante propósito de servir como la base para la elaboración del plan de restauración 

nacional.  Facilitando el taller, Ian Drysdale hizo la introducción al mismo y a los objetivos del taller. La 

Coordinadora de la Red se dedico a escribir las ideas y llevar las notas de lo que se mencionaba. Se hablo de 

los objetivos nacionales de restauración, entre los cuales se menciona preservación de la biodiversidad, 

turismo científico y educativo, viabilidad genética, economías de escala en el trasplante, y protección costera. 

Además se definieron las secciones que todos los miembros presentes quieren incluir dentro del plan de 

restauración. Algunas de las secciones incluyen: las especies con las que se trabajara, las estructuras que se 

utilizaran, que características se deben considerar al momento de crear un vivero, características de los sitios 

de las colonias madre, como identificar los diferentes genotipos, los componentes legales de los proyectos 

de restauración, entre otros temas. El siguiente documento se desarrollo a partir de la discusión: Plan de 

Restauración - Honduras. El compromiso es de agendar una reunión posterior para enfocarse en discutir este 

tema y ahondar un poco mas y hacer revisiones y un primer borrador.  

https://docs.google.com/document/d/1_EuKSb3Hbm0-NNbPL3lNLNVS215GnPGi-VG9IXtxqMM/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1_EuKSb3Hbm0-NNbPL3lNLNVS215GnPGi-VG9IXtxqMM/edit?usp=sharing
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Punto 7: Explicación de Rol y Funciones del Comité Ejecutivo 

Al finalizar el taller, los miembros presentes decidieron continuar con los puntos que serian discutidos al día 

siguiente. Por este motivo la agenda se resumió en un solo día de trabajo. El ultimo punto en la agenda del 

día fue la presentación por parte de la Coordinadora acerca del Comité Ejecutivo y las responsabilidades que 

conlleva ser electo como Representante Nacional para la Red. Asimismo, contamos con algunas palabras de 

Gabriela Ochoa, la actual representante nacional de Honduras, quien conto un poco sobre su experiencia y 

animo a los miembros a nominarse para el cargo.  

Punto 8: Proceso de Elección del Representante Nacional de Honduras: 

Al final se concluyo que las nominaciones se harían por correo y la votación por correo igualmente. Para eso 

se creó este documento: Representante Nacional de Honduras. 

Punto 9: Conclusiones - Compromisos y Acuerdos 

1. La reunión finalizo con el compromiso de parte de los miembros de enviar sus nominaciones y votar 

por su próximo representante.  

2. También acordamos que la Coordinadora enviaría a todos el bosquejo del plan nacional de 

restauración que se trabajo 

3. Se agendaría otra reunión para trabajar en avanzar el plan nacional de restauración. 

Punto 10: Foto Grupal 

 

 

Todos los puntos de la agenda fueron cumplidos durante el primer día, por lo que no hubo necesidad de 

reunirse al día siguiente. Esto permitió que los miembros regresaran a sus ciudades mas temprano.   

 

https://forms.gle/taz2dbZXP31V3GcM7

